CORPORACION SAN BLAS
INFORME DE LA JUNTA DIRECTIVA Y DE LA DIRECTORA EJECUTIVA

GESTION DE LA ADMINISTRACION ANO 2018

Sefiores
MIEMBROS DE LA CORPORACICN SAN BLAS

Nos reunimos hovy con el fin de presentarles el informe de actividades
desarrolladas por la Corporacion San Blas durante el afio 2018 y en el cual damos
cuenta de ios resultados sociaies y econdmicos obtenidos.

e GESTION ADMINISTRATIVA

Durante el afio 2018 la Corporacién cumplié con sus obligaciones administrativas,
financieras, contables, tributarias y laborales cuyos soportes documentales

pueden ser consultados en la oficina de la Corporacion.

e CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SOCIAL

L a Corporacion durante el periodo que culminé el 31 de diciembre 2018, cumplié
ampliamente con su objetivo fundamentai y con ios programas propuesios y
acordados por la Junta, en los sectores de la Comunidad requeridos de ayuda.

Se realizaron donaciones a varias instituciones cuyo objeto social es servir a la
comunidad, se dio una destinaciéon especiai y apoyo a Fundaciones y Entidades
cuyo objetivo es la formacion y la educacion y a otros tipos de Instituciones
artisticas y culturales que trabajan en pro de brindar una formacion integral.

Se hicieron donaciones a 25 instituciones por valor de $481.225.000
(cuatrocientos ochenta y un millones doscientos veinticinco mil pesos ), en
porcentaje un 24 % menor a las realizadas en el aino inmediatamente anterior; ya
que ios ingresos recibidos por dividendos fueron menores en un 12%, debido a ia
venta que se hizo de 60.000 acciones de Ecopetrol en el 2017 y a los gastos
administrativos mas altos en un 41%, ya que anteriormente la Direccidn Ejecutiva
no contaba con asignacion de Honorarios.

De las 25 instituciones que recibieron donacién, 22 tienen una trayectoria de
ayudas entregadas desde hace varics afios y 3 ingresaron comoc nuevas
beneficiarias de la Corporacién en el afio 2018: Fundacion Solidaria la Visitacion,
Fundacion Amor por Amor y Fundacion Oyeme.



La categorizacidén de las donaci

refigjada de ia siguiente manera:
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| INSTITUCIONES
CATEGORIZACION 5 % MONTO DONACION

- (Cantidad)
FORMACION CULTURAL Y ARTISTICA 3 6,44% | S 31.000.000
FORMACION INTEGRAL 2 8,31% | S 40.000.000
FORMACION PRIMARIA .
SECUNDARIA Y PRIMERA INFANCIA 10 55,48% | $ 266.985.000
FORMACION TECNICA PROFESIONAL 3 11,43% | $ 55.000.000
FORMACION RELIGIOSA i 2,08% | S 10.000.000
FORMACION DISCAPACITADOS 3 7,95% | §$ 38.240.000
DONACIONES ESPECIALES 3 8,31% 5 40.000.000

" TOTALES 25 1100,00% | S 481.225.000
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Adjunto se discriminan cuales fueron las instituciones beneficiadas durante el afio
2018 segun categorizacion y los montos entregados a cada una de ellas:
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¢ INVERSIONES Y GESTION FINANCIERA

Durante el afio 2018 se llevaron a cabo dos operaciones de compra de acciones,
el 31 de julio, se compraron 50.000 acciones de EMPRESA DE ENERGIA DE
BOGOTA, por un valor total de $100.800.000 (Cien millones novecientos mil pe-
sos) y el 3 de agosto de 2018, se compraron 2.000 acciones mas de CORFICOL
(se tenian 2.753), por un valor de $48.114.240 (Cuarenta y ocho millones ciento

el . cin MONTO DONA-
- CATEGORIZACION -~ BENEFICIARIOS : -
s ! it CION
ASOCIACION CULTURAL BALLET S 20.000.000
FORMACION CULTURAL Y $ 6.000.000
ARTISTICA ARTESAS .000.
VALLE DEL PARAISO $ 5.000.000
Ei 1
T ——— CENTROS DE FORMACION FAMILIAR < 20.000.000
CORPORACION PUEBLO DE LOS NINOS $ 20.000.000
CORPORACION MANO AMIGA $ 5.760.000
HOGAR DEL NINO $ 72.000.000
FUNDACION MARINA ORTH S 0.000.000
JARDIN SALAS CUNAS GOTA DE LECHE $ 20.000.000
FORMACION
FU 12.000.000
PRINARIA L SECUNDARIAY NDACION SOLIDARIA LA VISITACION S
PRIMERA INFANCIA FUNDACION FAN $ 30.000.000
FUNDACION TERESA DE CALCUTA $ 15.000.000
COLEGIO SAN LUCAS S 10.000.000
ACARPIN $10.225.000
FUNDACION BEATRIZ LONDONO $ 12.000.000
ST — HOSPITAL PABLO TOBON URIBE $ 20.000.000
ey " | ADEMINAS $ 15.000.000
SOCIEDAD BENEFICA SANTA ANA $ 20.000.000
FORMACION RELIGIOSA SEMINARIO ARQUIDIOSESANO $ 10.000.000
. | AMOR POR AMOR $ 23.000.000
FORMACION DISCAPACITA- _
DOS PATRONATO MARIA AUXILIADORA $ 10.240.000
FUNDACION OYEME $ 5.000.000
HERMANITAS DE LOS POBRES $ 15.000.000
DONACIONES ESPECIALES | SACIAR $ 15.000.000
CASITA DE NICOLAS $ 10.000.000

catorce mil doscientos cuarenta pesos), para un total de 4.753 acciones.




Aln tenemos pendiente por invertir $130.000.000 (Ciento treinta millones) pro-
ducto de la venta de acciones, en otras acciones con mejores réditos que permitan
aumentar el apoyo economico para las entidades a las cuales ayuda la Corpora-
cion.

Con las operaciones realizadas, el portafolio de acciones a diciembre 31 de 2018
qgueda constituido de la siguiente manera, con un valor en el mercado de
$ 24.781.234.000 (Veinticuatro mil setecientos ochenta y un millones doscientos

treinta y cuatro mil)

NUMERO DE NUMERO DE

SMIOR ACCIONES EMROS ACCIONES
BANCOLOMBIA (ORD) 178.527 NUTRESA 166.014
BANCOLOMBIA
(PREF.) 71.187 BANCO BOGOTA 20.020
MINEROS 200.000 GRUPQ AVAL 14.784
SURA (ORD.) 45.000 ECOPETROL 223.364
SURA (PREF.) 14,783 CORFICOL 4753
GRUPO ARGOS 455.879 CORBANCA 15.038
CEMENTOS ARGOS 10.489 EVERFIT 1.907
GRUPO EXITO 93.828 FABRICATO 1.181.48
EMPRESA DE ENERGIA
DE BOGOTA 50.000

La Corporacion finaiizo ei afio 2018 con un patrimonio de $25.051.959.000
(veinticinco mil cincuenta y un millones novecientos cincuenta y nueve mil pesos)
con una caida 12.4% con respecto al patrimonio del ejercicio anterior, debido a la
desvalorizacién del mercado accionario donde se posee el 99.17% de nuestro
portafolio de inversiones.

Los resultados de! ejercicic arrojaron un superavit de $ 29.187.072 (veintinueve
millones ciento ochenta y siete mil setenta y dos pesos). En el estado de situacion
financiera bajo NIIF se establecid como poiitica contable que las inversiones
medidas al valor razonable de acuerdo al mercado bursatil, se llevaran a otro
estado de resultados integral y se reflejaran como mayor valor de patrimonio.

o ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Este estado financiero presento a diciembre 31 de 2018 las siguientes cifras
globales:

Activos Corrientes $210 miliones. Activo no corriente: $ 24.842 miilones, para un
Activo total de $ 25.052 millones. Patrimonio $25.052 millones.



e ESTADOQO DE RESULTADOS

Se recibieron ingresos por rendimientos de inversiones $625 millones.
Gastos para el desarrollo del objeto social (donaciones) $ 481 millones
Gastos administrativos y de operacién $ 115 millones

e ASPECTOS LEGALES

La Corporacion no fue objeto visitas por parte de ninguna de las entidades de
vigilancia v control.

e PROYECCION ANO 2019

En el afic 2019, se seguird cumpliendo con el objete social claramente definide en
el estatuto normativo y con un direccionamiento muy claro en apoyar Fundaciones
e instituciones orientadas a la Educacién y la formacién.
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Se llevard a cabo un plan de visitas de verificacion a instituciones que
recibieron nuestro apoyo con donaciones durante el afio 2018, con el fin de validar
si el resultado de los programas para los cuales se soli c't' yuda, cumplid con
unos criterios de evaluacién bas cos previamente definidos, con el fin de

considerar ei poder continuar entre g do ia ayuda, 0 e
contrario.
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De igual manera, se desarrollard un plan de bisqueda de instituciones y nuevos
beneficiarios con programas que se articuien con ios objetivos dei miienio y con
nuestros objetivos y direccionamiento, para lo cual se llevara también a cabo un
plan de visitas con el fin de conocer sus programas y proyectos, invitdndolos asi a

——

presentar sus solicitudes de ayuda.

e COLABORADORES

La Corporacién agradece sinceramente a las personas que prestaron sus servicios
a la entidad eficientemente y con gran sentido de pertenencia;

Doctor Jorge Alberto Diaz (Contador)
Doctora Alexandra Maria Girén (Revisora Fiscal)
Sefior German Dario Veldsquez L. (Auxiliar)

efiora Lucia E. Mejia D. (secretaria)

w

Natalia Cano Rodriguez (Representante legal y/o Directora Ejecutiva)



Sea esta la oportunidad para agradecer también a todos los miembros de la Junta
Directiva y Corporados por su compromiso v apovo recibido durante la gestién
llevada a cabo en &l afio 2018.

AP

Natalia Cano Rodriguez
Directora Ejecutiva.
CORPORACION SAN BLAS




